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ABSTRAK

dalam rangka meningkatkan kelancaran pelaksanaan tugas
dan sebagai pelaksanaan dari Pasal 35 ayat (2) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pedoman Pembentukan dan Klasifikasi Cabang Dinas dan
Unit Pelaksana Teknis Daerah, serta Pasal 6 dan Pasal 7
Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Cirebon,
maka perlu penyesuaian peraturan tentang pembentukan,
tugas, dan fungsi Unit Pelaksana Teknis (UPT) pada Dinas
dan Badan Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota
Cirebon yang ditetapkan dengan Peraturan Wali Kota Cirebon.

- Dasar Hukum:

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 sebagaimana telah
beberapakali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 13 Tahun 1954; Undang-Undang Nomor 5 Tahun
2014; Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015; Undang-Undang Nomor 30
Tahun 2014 sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020; Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019; Peraturan
Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017; Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2017; Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 56 Tahun 2019; Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019; . Peraturan Daerah
Kota Cirebon Nomor 6 Tahun 2016; Peraturan Daerah Kota
Cirebon Nomor 9 Tahun 2016 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 5 Tahun
2020; Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 5 Tahun
2021.

- Dalam Peraturan Wali Kota ini diatur beberapa BAB, yaitu:
BAB I KETENTUAN UMUM
BAB II PEMBENTUKAN
BAB III KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI SERTA
SUSUNAN ORGANISASI
BAB IV TATA KERJA
BAB V PENDANAAN
BAB VI KETENTUAN LAIN-LAIN
BAB VII KETENTUAN PERALIHAN
BAB VIII KETENTUAN PENUTUP



CATATAN

UPT merupakan bagian dari Perangkat Daerah yang berada
di bawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas atau
Kepala Badan sesuai dengan bidang Urusan Pemerintahan
atau penunjang Urusan Pemerintahan yang
diselenggarakan.

Struktur organisasi Rumah Sakit Daerah Gunung Jati dan
Puskesmas sebagai UPT mengikuti struktur Rumah Sakit
Daerah dan Puskesmas yang telah ada sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Untuk penguatan koordinasi dan memperpendek jarak
pelayanan, pada Dinas Pendidikan dibentuk Koordinator
Wilayah Kecamatan.

Pada saat mulai berlakunya Peraturan Wali Kota ini,
pejabat struktural pada UPT tetap menjalankan fungsinya
sampai dengan diadakan penyesuaian pengisian jabatan
berdasarkan Peraturan Wali Kota ini.

Penyesuaian pengisian jabatan dilaksanakan paling lambat
6 (enam) bulan setelah Peraturan Wali Kota ini
diundangkan.

Pada saat Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku, Peraturan
Wali Kota Cirebon Nomor 14 Tahun 2018 tentang
Pembentukan, Kedudukan, Tugas dan Fungsi, Susunan
Organisasi, serta Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis pada
Dinas dan Badan di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota
Cirebon (Berita Daerah Kota Cirebon Tahun 2018 Nomor
14) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Walikota
Nomor 19 Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan
Wali Kota Cirebon Nomor 14 Tahun 2018 tentang
Pembentukan, Kedudukan, Tugas dan Fungsi, Susunan
Organisasi, serta Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis pada
Dinas dan Badan di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota
Cirebon (Berita Daerah Kota Cirebon Tahun 2018 Nomor
14) dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Peraturan Daerah ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan 5 Mei 2021.
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