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ABSTRAK

untuk melaksanakan ketentuan Pasal 17 ayat (2) Peraturan
Pemerintah Nomor 63 Tahun 2021 tentang Pemberian
Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas kepada Aparatur
Negara, Pensiunan, Penerima Pensiun dan Penerima
Tunjangan Tahun 2021, perlu menetapkan Peraturan Wali
Kota Cirebon tentang Ketentuan Teknis Pemberian Tunjangan
Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas Tahun 2021 Kepada Aparatur
Negara Di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Cirebon yang
bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

- Dasar Hukum:

Undang-Undang Nomor 16 Tahun sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1954;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015; Peraturan Pemerintah Nomor 12
Tahun 2019; Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2021;
Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 12 Tahun 2015; .
Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 6 Tahun 2016;
Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 7 Tahun 2016;
Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 9 Tahun 2016
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota
Cirebon Nomor S5 Tahun 2020; Peraturan Daerah Kota
Cirebon Nomor 12 Tahun 2020.

- Dalam Peraturan Wali Kota ini diatur beberapa BAB, yaitu:
BAB I KETENTUAN UMUM
BAB II PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI
KETIGA BELAS
BAB III TATA CARA PEMBAYARAN TUNJANGAN HARI RAYA
DAN GAJI KETIGA BELAS
BAB IV PENGENDALIAN INTERNAL
BAB V KETENTUAN PENUTUP

- Pemerintah Daerah Kota memberikan Tunjangan Hari Raya
dan Gaji Ketiga Belas Tahun 2021 kepada Aparatur Negara
sebagai wujud penghargaan atas pengabdian kepada bangsa
dan negara dengan memperhatikan kemampuan keuangan
daerah.



CATATAN : - Pertanggungjawaban pembayaran Tunjangan Hari Raya dan
Gaji Ketiga Belas dibuat terpisah dengan
pertanggungjawaban pembayaran gaji dan tunjangan
bulanan.

- Peraturan Daerah ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan 4 Mei 2021.



